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DCS60-2023

Nombre de délégués en exercice
: 72

Quorum requis : 36

Présents : 41

Pouvoirs : 12

Votants : 53

Excusés : 8

IVIODIFICATION DU TABLEAU
DES EFFECTIFS

Extrait du Registre des Délibérations

du Comité Syndical

Séance du vendredi 8 décembre 2023

Le 8 décembre 2023, a 12h, le Comité Syndical SOCLE, réguliérement convoqué le 30
novembre 2023, s'est réuni, dans sa composition prévue a I'article 4-1.3 des statuts du pdle
métropolitain, a I'Hémicycle de la CU Caen la mer, a Caen, sur convocation adressée a ses
membres par Monsieur Joél BRUNEAU, Président, qui préside la séance.

Etaient présents :

Communauté Urbaine Caen la mer : Mme Florence BOULAY, M. Jo&l BRUNEAU, M. Christian DELBRUEL,
M. Fabrice DERQO, M. Sébastien FRANCOIS, M. Dominique GOUTTE, M. Michel LAFONT, M. Marc
LECERF, M. Jean-Marc PHILIPPE, Mme Dorothée PITOIS, Mme Ghislaine RIBALTA, M. Pierre SCHMIT, M.
Pascal SERARD, Mme Béatrice TURBATTE

Communauté de communes Cingal — Suisse Normande : M. Eric DELACRE, M. Olivier GUILLEMETTE, M.
Jacky LEHUGEUR, Mme Elisabeth MAILLOUX

Communauté de Communes Coeur de Nacre : M. Philippe CHANU, M. Nicolas DELAHAYE, M. Patrick
DUBQIS, M. Daniel GUERIN, M. Jean-Luc GUINGOUAIN, M. Thierry LEFORT, M. Patrick LERMINE

Communauté de Communes Pays de Falaise : M. Norbert BLAIS, Mme Clara DEWAELE, M. Jacques LE
BRET, M. Jean-Philippe MESNIL

Communauté de communes Vallées de I'Orne et de I'Odon : M. Michel BANNIER, M. Gilbert DUVAL,
M. Rémy GUILLEUX, M. Hubert PICARD, Mme Martine PIERSIELA

Communauté de communes Val es Dunes : Mme Ann BAUGAS, Mme Sophie DE GIBON, M. Dominique
DELIVET, Mme Régine ENEE, Mme Marie-Frangoise ISABEL, Mme Nathaly MONROCQ, M. Philippe
PESQUEREL

Etaient excusés et avaient donné pouvoir :

Communauté Urbaine Caen la mer : M. Romain BAIL (pouvoir a Mme Ghislaine RIBALTA), Mme Héléne
BURGAT (pouvoir & M. Sébastien FRANCOIS), M. Christian CHAUVOIS (pouvoir & M. Pierre SCHMIT),
Mme Sonia DE LA PROVOTE (pouvoir a M. Joél BRUNEAU) M. Pascal JOUIN (pouvoir a M. Christian
DELBRUEL), M. Stéphane LE HELLEY {pouvoir a M. Pascal SERARD), M. Michel PATARD-LEGENDRE
(pouvoir @ M. Dominique GOUTTE), Mme Laurence TROLET (pouvoir & M. Michel LAFONT)

Communauté de communes Cingal Suisse Normande: M. Didier MAZINGUE (pouvoir a M. Eric
DELACRE)

Communauté de communes Coeur de Nacre : Mme Anne-Marie PHILIPPEAUX (pouvoir a M. Thierry
LEFORT)
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Communauté de communes Pays de Falaise : M. Hervé MAUNOURY (pouvoir @ M. Jacques LE BRET)

Communauté de communes Vallées de I'Orne et de I'Odon: M. Jean-Luc MOTTAIS (pouvoir a M.
Hubert PICARD)

Etaient excusés :

Communauté Urbaine Caen la mer: M. Benoit LEREVEREND, M. Mickaél MARIE, M. Emmanuel
RENARD, M. Thierry RENOUF

Communauté de Communes Cingal Suisse Normande : M. Pierre BRISSET, M. Patrick MOREL
Communauté de communes Coeur de Nacre : M. Alexandre BERTY

Communauté de communes Vallées de I'Orne et de I'Odon : M. Alain GOBE
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IMIODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Exposé :

Le Péle Métropolitain Caen Normandie Métropole compte actuellement 10 postes pourvus :
1 poste d’Attaché Principal

5 postes d’Attaché

1 poste de Rédacteur Principal 2°™ classe

2 postes de Rédacteur

1 poste d’Adjoint administratif principal 2°™ classe

Le modéle utilisé par Caen Normandie Métropole pour son tableau des effectifs est obsoléte. Il ne permet
pas de bien suivre les emplois, les durées et les statuts (titulaire / contractuel) :

* |l n'a pas les références et dates des créations des emplois,

» |l n’a pas de grade mini et de grade maxi (grade unique qui peut compliquer le renouvellement des
effectifs — car nécessite une délibération en cas de recrutement sur grade différent),

» |l différencie hermétiquement titulaires et contractuels (peut compliguer le renouvellement des

effectifs — car nécessite une délibération en cas de recrutement sur statut différent).

Il est également opportun de supprimer trois postes non-pourvus depuis de nombreuses années et qui ne
sont pas amenés a étre occupés a court ou moyen terme.

Proposition :

Vu la nécessité toiletter le tableau des effectifs pour le mettre aux normes et pour faciliter la gestion
quotidienne de la structure, notamment lors des procédures de recrutement,

Considérant gue ces modifications sont des mises aux normes sans impact sur 'effectif actuel,
q

Il est proposé de modifier le tableau des effectifs au 8 décembre 2023, en modifiant le nombre des effectifs
budgétaires, soit O création, 3 suppressions et 12 modifications de postes :

- Création : NEANT

- Suppression : 1 poste Chargé de mission politiques RESEAU, catégorie A, Attaché, permanent, ouvert
aux fonctionnaires et aux contractuels,
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Suppression : 1 poste Chargé de mission PCAET, catégorie A, Ingénieur, permanent, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels,

Suppression : 1 poste Manageur RESEAU OUEST NORMAND, catégorie B, Rédacteur, permanent,
ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Gestionnaire financiére et RH, catégorie C, Adjoint administratif, Adjoint
administratif pp 2éme classe, Adjoint administratif pp 1% classe, ouvert aux fonctionnaires et aux

contractuels,

Modification : 1 poste Gestionnaire financiére et RH, catégorie B, Rédacteur, Rédacteur pp 2*™ cl,
Rédacteur principal 1% Classe, ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Assistante de Direction, catégorie B, Rédacteur, Rédacteur principal 2™
Classe, Rédacteur principal 1*® Classe, ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Gestionnaire Leader, catégorie B, Rédacteur, Rédacteur principal 2™ Classe,
Rédacteur principal 1%¢ Classe, ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Gestionnaire PAT, catégorie B, Temps non complet, Rédacteur, Rédacteur
principal 2¢™ Classe, Rédacteur principal 1*® Classe, ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels,

Moedification: 1 poste Directeur Adjoint, catégorie A, Attaché, Attaché principal, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Chargé(e) de mission Politiques alimentaires, catégorie A, Attaché, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels,

Modification : 1 poste Chargé(e) de mission Animation LEADER, catégorie A, Attaché, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels

Modification : 1 poste Chargé(e) de mission Environnement - climat — énergie, catégorie A, Attaché,
ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels

Modification: 1 poste Chargé(e) de mission Urbanisme, catégorie A, Attaché, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels

Modification : 1 poste Manageur Réseau Ouest Normand, catégorie A, Attaché, Attaché principal,
ouvert aux fonctionnaires et aux contractuels

Modification : 1 poste Chargé(e) de mission Projets européens catégorie A, Attaché, ouvert aux
fonctionnaires et aux contractuels
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Volte:

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale,

Vu le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 relatif aux positions des fonctionnaires territoriaux,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour l'application de I'article 136 de la loi du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives d la fonction publique territoriale et relatif aux agents
contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu le décret n° 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d’emplois des Rédacteurs
territoriaux,

Vu le tableau des effectifs au vote du BP 2023,

Vu la délibération du Comité Syndical DCS31-2023 du 16 juin 2023 portant modification du tableau des
effectifs,

Vu I'avis favorable du CST en date du 9 novembre 2023,

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents ou représentés :
- ADOPTE les modifications du tableau des effectifs ainsi proposés,

- DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges des agents nommés dans les emplois
seront inscrits au budget, chapitre 012,

- CHARGE le Président de prendre toutes les dispositions nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter

de la publication, d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif

compétent ou d'un recours gracieux auprés du président du syndicat mixte,

étant précisé que celui-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre.

Un délai de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi

prise, qu'elle soit expresse ou implicite pourra elle-méme étre déférée au

tribunal administratif dans un délai de deux mois. Pour extrait conforme,

Le Secrétaire de séance, Le Président,

e pd NORMANDIE /y - //
; /e

: METROPOLE

"_J6€ BRUNEAU

/;-.::‘-— g

Jean-Philippe MESNIL
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