DCS11-2025

OUEST
NORMAND

pole métropolitain

Extrait du Registre des Délibérations
du Comité Syndical

Séance du lundi 24 novembre 2025

Le 24 novembre 2025, a 12h, le Comité Syndical du Pdle Métropolitain Réseau Ouest
Normand, régulierement convoqué le 13 novembre 2025, s'est réuni, dans sa composition
prévue a l'article 3-1 des statuts du péle métropolitain, au Pdle Agglo 21, a Saint-L6, sur
convocation adressée a ses membres par M. Aristide OLIVIER, Président.

Etaient présents :

Nombre de délégués en exercice
: 57

Quorum requis : 29

Présents : 21

Pouvoirs : 9

Votants : 30

Excusés : 20

RENOUVELLEMENT

CONVENTION DE MISES A
DISPOSITION ENTRE LE POLE
METROPOLITAIN CAEN
NORMANDIE METROPOLE ET LE
POLE METROPOLITAIN RESEAU
OUEST NORMAND :

DIRECTEUR ADJOINT ET
IMANAGEUR DU RESEAU OQUEST
NORMAND

Communauté Urbaine Caen la mer : Mme Sonia DE LA PROVOTE, M. Aristide OLIVIER, M. Pierre
SCHMIT, Mme Ghislaine RIBALTA, Mme Béatrice TURBATTE

Communauté d’Agglomération Le Cotentin : M. Patrick LERENDU, Mme Véronique MARTIN-MORVAN,
Mme Odile THOMINET

Communauté d’Agglomération Saint-L6 Agglo : M. Fabrice LEMAZURIER, M. Laurent PIEN, M. Roland
COURTEILLE (délégué suppléant), M. Dominique PAIN (délégué suppléant ne prenant pas part aux
votes)

Communauté de communes Terres d’Argentan : M. Frédéric LEVEILLE
Communauté de Communes Normandie Cabourg Pays d’Auge : M. Frangois VANNIER

Communauté de Communes Cingal Suisse Normande: M. Jacky LEHUGEUR, M. Patrick MOREL
(délégué suppléant ne prenant pas part aux votes)

Communauté de communes Coutances Mer et Bocage: Mme Giséle ALEXANDRE (déléguée
suppléante)

Communauté de Communes Intercom de la Vire au Noireau: M. Gilles MALOISEL, M. Georges
RAVENEL

Communauté de Communes Pays de Falaise : M. Jean-Philippe MESNIL
Communauté de communes du Pays de I’Aigle : M. Jean SELLIER
Communauté de communes Val es Dunes : M. Philippe PESQUEREL

Communauté de communes Vallées de I'Orne et de I'Odon : M. Hubert PICARD
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Etaient excusés et avaient donné pouvoir :

Communauté Urbaine Caen {a mer: Mme Florence BOULAY {pouvoir & Mme Ghislaine RIBALTA), M.
Nicolas JOYAU {pouvoir 3 M, Aristide OLIVIER)

Communauté d’Agglomération Flers Agglo : M. Yves GOASDOUE {pouvoir a M. Frédéric LEVEILLE)

Communauté d'Agglomération Lisieux Normandie : M. Sébastien LECLERC (pouvoir 8 Mme Sonia DE
LA PROVOTE)

Communauté de communes Bayeux Intercom : Mme Mélanie LEPOULTIER (pouvoir 8 Mme Odile
THOMINET)

Communauté de communes Domfront Tinchebray Interco: M. Bernard SOUL {pouvoir 8 M. Jean
SELLIER}

Communauté de communes Seulles Terre et Mer : M. Thierry OZENNE (pouvoir a M. Gilles MALOISEL)
Conseil Départemental de I'Orne : M. Jérdme NURY {pouvoir a M. Jean-Philippe MESNIL)

Conseil Départemental du Calvados : M. Patrick JEANNEMNEZ (pouveir a M. Philippe PESQUEREL)

Etaient excusés :

Communauté Urbaine Caen 'a mer: M. Jo&l BRUNEAU, Mme Florence BOUCHARD, M. Dominique
GOUTTE (délégué suppléant)

Communauté Urbaine d’Alengon : M. Joaquim PUEYO
Communauté d’Agglomération Flers Agglo : M. Michel DUMAINE

Communauté d’Agglomération Le Cotentin: M. Benoit ARRIVE, M. Sébastien FAGNEN {délégué
suppléant)

Communauté d’Agglomération Lisieux Normandie : M. Frangois AUBEY

Communauté de communes Bayeux Intercorm : M. Arnaud TANQUEREL {délégué suppléant)
Communauté de Communes Baie du Cotentin : Mme Catherine KERVADC (déléguée suppléante)
Communauté de Communes Cceur de Nacre : M. Thierry LEFORT

Communauté de communes Cote Ouest Centre Manche : M. Henri LEMOIGNE

Communauté de Communes Coutances Mer et Bocage : M. Jean-René BINET

Communauté de communes Granville Terre et Mer : Mme Annaig LE JO5SIC, M. Michel PEYRE
Communauté de communes Pays de Honfleur Beuzeville : Mme Catherine FLEURY

Comunauté de communes Seulles Terre et Mer : Mme Sylvie LE BUGLE (déléguée suppléante)
Communauté de Communes Terre d’Auge : M. Jérémy ROSEAU

Communauté de communes Villedieu Intercom : M. Charly VARIN, M. Jean-Louis PICOT (délégué
suppléant}
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RENOUVELLEMENT

CONVENTION DE MISES A DISPOSITION ENTRE LE POLE METROPOLITAIN CAEN NORMANDIE METROPOLE ET LE POLE
METROPOLITAIN RESEAU OUEST NORMAND :

DIRECTEUR ADIOINT ET MIANAGEUR DU RESEAU OUEST NORMAND

Exposé :

La création du Pdle métropolitain Réseau Quest Normand au 1¢ janvier 2023 par séparation, au sein du Pdle
métropolitain Caen Normandie Métropole, des missions « Réseau » et des missions « Socle » a répondu a
I'objectif de meilleure lisibilité du réseau a I'échelle de I'ouest de la Normandie et au-dela, dans un réel souci
de simplification du fonctionnement administratif. C'est pourquoi, afin de garantir une cohérence et la
continuité de I'efficacité du service et de simplifier la gestion des deux Péles métropolitains et afin également
d’économiser les fonds publics, le choix a été fait de mutualiser et simplifier au mieux.

Il est proposé de maintenir le portage de I'ingénierie du P&le métropolitain Réseau Ouest Normand par le
Pdle métropolitain Caen Normandie Metropole.

Les conventions pour le directeur adjoint et pour la manageur du RON arrivent a terme le 31 décembre 2025,
il est propose :

e De rencuvellement la convention pour la mise a disposition du directeur adjoint du Pdle
métropolitain Caen Normandie Métropole, M. Anthony HUBERT, & hauteur de 10 % de son temps
de travail, pour 3 ans {du 1% janvier 2026 au 31 décembre 2028).

e De renouveler la convention pour la mise a disposition de la manageur du Réseau QOuest Normand,
Mme Nadége EVE, a hauteur de 100 % de son temps de travail, jusqu’au 30 avril 2026.

Une nouvelle structuration du RON pour 2027 sera débattue en 2026, selon les orientations qui seront
définies par les élus issus du prochain mandat.

Le Pole métropolitain Réseau Ouest Normand remboursera au Pole métropolitain Caen Normandie
Métropole la partie qui le concerne du montant des rémunérations et des charges sociales.

Proposition :

Vu fa loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale en ses dispositions des article 61 a 63 ;

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable aux collectivites
territoriales et aux établissements publics administratifs locaux ;

Vu le projet de renouvellement de convention de mise a disposition en annexe a la présente délibération ;

Considérant les besoins du service, pour un Réseau Ouest Normand agile pour ses membres et les territoires.
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Il est proposé au Comité Syndical d’autoriser le Président a signer :

- la Convention de mise a disposition a temps partiel (0,1 ETP) du Directeur adjoint entre le Pole
métropolitain Caen Normandie Métropole et le Péle métropolitain Réseau Quest Normand pour les
années 2026, 2027 et 2028, dont le projet est annexé a la délibération.

- la Convention de mise a disposition a temps plein du Manageur du Réseau Ouest Normand entre le
Pble métropolitain Caen Normandie Métropole et le P6le métropolitain Réseau Ouest Normand pour
la période du 1* janvier 2026 au 30 avril 2026

Vote :

Le Comité syndical, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents ou représentés,

- AUTORISE le Président, a signer le renouvellement des deux Conventions de mise a disposition
suscitées, entre le Péle métropolitain Caen Normandie Métropole et le Pdle métropolitain Réseau
Ouest Normand.

- DIT que la présente délibération sera transmise en Préfecture.

Pour extrait conforme
La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois @ compter
de la publication, d'un recours contentieux auprés du tribunal administratif Le Président
compétent ou d'un recours gracieux auprés du président du syndicat mixte, étant
précisé que celui-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un délai
de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle
soit expresse ou implicite pourra elle-méme étre déférée au tribunal administratif
dans un délai de deux mois.

Aristide OLIVIER
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RENOQUVELLEMENT DE CONVENTION DE MISE A DISPOSITION A TEMPS PARTIEL DU DIRECTEUR ADJOINT
ENTRE LE POLE METROPOLITAIN CAEN NORMANDIE METROPOLE ET LE POLE METROPOLITAIN RESEAU OUEST
NORMAND, POUR LES ANNEES 2026, 2027 & 2028

ENTRE,

Le Pdle métropolitain Caen Normandie Métropole, dont le siége social est situé 16 rue Rosa
Parks - CS 52 700 - 14027 Caen Cedex 9, représenté par son Président, Monsieur Emmanuel RENARD,
habilité par délibération du Comité Syndical en date du 19 décembre 2025,

CI-APRES LE POLE METROPOLITAIN CNM,
D’UNE PART

ET,

Le Pole métropolitain Réseau Ouest Normand, dont le siége social est situé 16 rue Rosa Parks
- CS 52700 - 14027 Caen Cedex 9, représenté par son Président, Monsieur Aristide OLIVIER, habilité
par délibération du Comité Syndical en date du 24 novembre 2025,

CI-APRES LE POLE METROPOLITAIN RON,

D’AUTRE PART,

PREALABLEMENT A L’OBJET DES PRESENTES, IL A ETE EXPOSE CE QUI SUIT :

La création du POLE METROPOLITAIN RON au 1% janvier 2023 par séparation, au sein du POLE
METROPOLITAIN CNM, des missions « Réseau » et des missions « Socle » répond a I'objectif de
meilleure lisibilité du réseau a I'échelle de I'ouest de la Normandie et au-dela, dans un réel souci de
simplification du fonctionnement administratif. C'est pourquoi, afin de garantir une cohérence et la
continuité de 'efficacité du service et de simplifier la gestion des deux Pdles métropolitains et afin
également d’économiser les fonds publics, le choix est fait de mutualiser la direction adjointe des
deux Pdles métropolitains CNM et RON.

Il ne s’agit pas de « partager » un directeur adjoint, mais bien de mutualiser la direction
adjointe des deux structures afin de renforcer leurs synergies et donc leur efficacité au service des
territoires et de leurs habitants.

Pour atteindre cet objectif, et compte tenu de ses compétences et de sa connaissance des
dossiers, le choix a été fait de mettre a disposition du POLE METROPOLITAIN RON a temps partiel
I'actuel Directeur adjoint du POLE METROPOLITAIN CNM, attaché principal territorial, en vertu des
articles 61 a 63 de la loi n® 84 -53 du 26 janvier 1984.
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CECI EXPOSE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : Objet, durée et nature des activités du renouvellement de la mise a disposition :

Le POLE METROPOLITAIN CNM met M. Anthony HUBERT, titulaire du grade d’Attaché principal
territorial, a disposition a temps partiel du POLE METROPOLITAIN RON a compter de la date de
signature de la présente convention et jusqu'au 31 décembre 2028 inclus afin d’exercer a temps
partiel les fonctions de Directeur adjoint du POLE METROPOLITAIN RON telles que définies dans la
fiche de poste jointe a la présente convention. La mise a disposition est effectuée avec I'accord de
I'agent.

ARTICLE 2 : Conditions d’emploi :

Le travail de M. Anthony HUBERT est organisé par le POLE METROPOLITAIN RON dans les
conditions suivantes :

e M. HUBERT travaillera pour le POLE METROPOLITAIN RON pendant 21 jours, correspondant a
10 % de son temps de travail annuel. Sauf nécessité de service, qui lui sera notifiée par la
gouvernance du Pdle au moins un mois avant, il travaillera pour LE POLE METROPOLITAIN RON
1,75 jour par mois pour une durée mensuelle de travail de 13,4 heures annualisée. Ses prises
de congés annuels et de RTT proratisées seront autorisées par le POLE METROPOLITAIN CNM,
aprés concertation avec la gouvernance du POLE METROPOLITAIN RON.

e La situation administrative (avancement, congés de maladie, congés pour formation
professionnelle ou syndicale, discipline) et le dossier administratif de M. HUBERT sont gérés
par le POLE METROPOLITAIN CNM.

ARTICLE 3 : Rémunération :

Versement : le POLE METROPOLITAIN CNM versera & M. HUBERT la rémunération et
accessoires correspondant & son statut grade et a son emploi d’origine au POLE METROPOLITAIN
CNM.

Remboursement : le POLE METROPOLITAIN RON remboursera au POLE METROPOLITAIN CNM
la partie qui le concerne du montant de sa rémunération et des contributions et cotisation sociales
afférentes, au prorata de son temps mis a disposition.

La rémunération maintenue en cas de congé de maladie ordinaire, en cas de congé pour
accident du travail ou maladie professionnelle, ainsi que la charge de l'allocation temporaire
d'invalidité sont a la charge de la collectivité d'origine.

ARTICLE 4 : Contrdle, évaluation de I'activité et discipline :

M. HUBERT bénéficie d'un entretien professionnel annuel, au sein du POLE METROPOLITAIN
RON, par le Directeur général des services. L’entretien donne lieu a un compte-rendu transmis a M.
HUBERT qui peut y apporter des observations et au Président du POLE METROPOLITAIN CNM. Le
POLE METROPOLITAIN CNM établit le rapport d’évaluation en prenant en compte les éléments
communiqués et les observations éventuelles de M. HUBERT.

En cas de faute disciplinaire, I'autorité d’origine ayant pouvoir de nomination exerce le pouvoir
disciplinaire.
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ARTICLE 5 : Fin de la mise a disposition :

La mise a disposition de M. HUBERT peut prendre fin :
e auterme prévu al'article 1 de la présente convention,

e dans le respect d’'un délai de préavis de quatre mois avant le terme fixé a 'article 1 de la
présente convention, a la demande de I'intéressé, du POLE METROPOLITAIN CNM ou du
POLE METROPOLITAIN RON,

e sans préavis, en cas de faute disciplinaire, par accord entre le POLE METROPOLITAIN
CNM et LE POLE METROPOLITAIN RON,

ARTICLE 6 : Contentieux :

Tous les litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent de la
compétence du Tribunal Administratif de Caen,

La présente convention a été transmise a M. HUBERT dans les conditions lui permettant
d’exprimer son accord sur la nature des activités qui lui sont confiées et sur ses conditions d’emploi.

La présente convention sera :
e Notifiée a I'intéressé,
e Transmise au Représentant de I'Etat.

Ampliation adressée au :

e  Président du Centre de Gestion,
° Comptable du POLE METROPOLITAIN RON,

e  Comptable du POLE METROPOLITAIN CNM.

/
Fait a Caen en deux exemplaires, le 03/]/[7- h/\

Pour le PGle métropolitain Pour le Pole métropolitain Notifié a I'agent le :
Caen Normandie Métropole Réseau Quest Normahd

Emmanuel RENARD, Président Aristide OLIVIER, Président Anthony HUBERT

Réseau
Quest
Normand
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LTI

RENOUVELLEMENT CONVENTION DE MISE A DISPOSITION ATEMPS COMPLET DU MANAGEUR DU RESEAU
OUEST NORMAND
ENTRE LE POLE METROPOLITAIN CAEN NORMANDIE METROPOLE ET LE POLE METROPOLITAIN RESEAU OUEST
NORMAND, POUR LA PERIODE DU 1" JANVIER AU 30 AVRIL 2026

ENTRE,

Le Pole métropolitain Caen Normandie Métropole, dont le siége social est situé 16 rue Rosa
Parks - CS 52 700 - 14027 Caen Cedex 9, représenté par son Président, Monsieur Emmanuel RENARD,
habilité par délibération du Comité Syndical en date du 19 décembre 2025,

CI-APRES LE POLE METROPOLITAIN CNM,
D'UNE PART

ET;

Le PAle métropolitain Réseau Ouest Normand, dont le siége social est situé 16 rue Rosa Parks
- CS5 52 700 - 14027 Caen Cedex 9, représenté par son Président, Monsieur Aristide OLIVIER, habilité
par délibération du Comité Syndical en date du 24 novembre 2025,

CI-APRES LE POLE METROPOLITAIN RON,

D’AUTRE PART,

PREALABLEMENT A L’OBJET DES PRESENTES, IL A ETE EXPOSE CE QUI SUIT :

La création du POLE METROPOLITAIN RON au 1% janvier 2023 par séparation, au sein du POLE
METROPOLITAIN CNM, des missions « Réseau » et des missions « Socle » répond a l'objectif de
meilleure lisibilité du réseau a I'échelle de I'ouest de la Normandie et au-dela, dans un réel souci de
simplification du fonctionnement administratif. C'est pourquoi, afin de garantir une cohérence et la
continuité de I'efficacité du service et de simplifier la gestion des deux Pdles métropolitains et afin
également d’économiser les fonds publics, le choix est fait de faire porter I'ingénierie du POLE
METROPOLITAIN RON par le POLE METROPOLITAIN CNM.

Le cceur du fonctionnement quotidien du POLE METROPOLITAIN RON sera porté par le
Manageur du Réseau Ouest Normand, en lien avec le Directeur et le Directeur adjoint. Caen
Normandie Métropole a donc procédé a I'ouverture de poste et au recrutement d’'un Manageur du
Réseau QOuest Normand. Mme Nadége EVE, Manageur du Réseau Ouest Normand, est donc mise a
disposition a hauteur de 100 % de son temps de travail annuel auprés du Péle métropolitain Réseau
Ouest Normand.
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CECI EXPOSE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :
ARTICLE 1 : Objet, durée et nature du renouvellement des activités de la mise a disposition :

Le POLE METROPOLITAIN CNM met Mme Nadége EVE a disposition a temps complet du POLE
METROPOLITAIN RON a compter de la date de signature de la présente convention et jusqu’au 30
avril 2026 inclus afin d’exercer a temps complet les fonctions de Manageur du POLE METROPOLITAIN
RON telles que définies dans la fiche de poste jointe a la présente convention. La mise a disposition
est effectuée avec I'accord de I'agent.

ARTICLE 2 : Conditions d’emploi :

Le travail de Mme Nadége EVE est organisé par le POLE METROPOLITAIN RON dans les
conditions suivantes : Mme EVE travaillera pour le POLE METROPOLITAIN RON sur I'intégralité de son
temps de travail.

Les prises de congés annuels et de RTT de Mme EVE seront autorisées par le POLE
METROPOLITAIN CNM, aprés concertation avec la gouvernance du POLE METROPOLITAIN RON. La
situation administrative (avancement, congés de maladie, congés pour formation professionnelle ou
syndicale, discipline) et le dossier administratif de Mme EVE sont gérés par le POLE METROPOLITAIN
CNM.

ARTICLE 3 : Rémunération :
Versement : le POLE METROPOLITAIN CNM versera a Mme EVE la rémunération et accessoires
correspondant & son statut grade et a son emploi d’origine au POLE METROPOLITAIN CNM.

Remboursement : le POLE METROPOLITAIN RON remboursera au POLE METROPOLITAIN CNM
le montant de sa rémunération et des contributions et cotisation sociales afférentes.

La rémunération maintenue en cas de congé de maladie ordinaire, en cas de congé pour
accident du travail ou maladie professionnelle, ainsi que la charge de l'allocation temporaire
d'invalidité sont & la charge du POLE METROPOLITAIN RON.

ARTICLE 4 : Contréle, évaluation de I'activité et discipline :

Mme EVE bénéficie d’un entretien professionnel annuel, au sein du POLE METROPOLITAIN
RON, par le Directeur adjoint. L'entretien donne lieu a un compte-rendu transmis a Mme EVE qui
peut y apporter des observations et au Président du POLE METROPOLITAIN CNM. Le POLE
METROPOLITAIN CNM établit le rapport d'évaluation en prenant en compte les éléments
communiqués et les observations éventuelles de Mme EVE.

En cas de faute disciplinaire, I'autorité d’origine ayant pouvoir de nomination exerce le pouvoir
disciplinaire.

ARTICLE 5 : Fin de la mise a disposition :

La mise a disposition de Mme EVE peut prendre fin :

e auterme prévu al'article 1 de la présente convention,
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e dans le respect d'un délai de préavis de quatre mois avant le terme fixé a I'article 1 de la
présente convention, a la demande de l'intéressée, du POLE METROPOLITAIN CNM ou du

POLE METROPOLITAIN RON,

e sans préavis, en cas de faute disciplinaire, par accord entre le POLE METROPOLITAIN

CNM et LE POLE METROPOLITAIN RON,

ARTICLE 6 : Contentieux :

Tous les litiges pouvant résulter de l'application de la présente convention relevent de la

compétence du Tribunal Administratif de Caen,

La présente convention a été transmise a Mme EVE dans les conditions lui permettant
d’exprimer son accord sur la nature des activités qui lui sont confiées et sur ses conditions d’emploi.

La présente convention sera :
e Notifiée a I'intéressée,
e  Transmise au Représentant de I'Etat.

Ampliation adressée au :

e  Président du Centre de Gestion,
e  Comptable du POLE METROPOLITAIN RON,
e Comptable du POLE METROPOLITAIN CNM.

Fait a Caen en deux exemplaires, le Ubllﬂv "l-(

Pour le P6le métropolitain Pour le Pdle métropolitain
Caen Normandie Métropole Réseau Quest Norman

Emmanuel RENARD, Président Aristide OLIVIER, Président

Notifié a I'agent le :

Nadege EVE
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